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Положение о конкурсе «Экосфера: Вдохновение и творчество» 

 

Конкурс «Экосфера: Вдохновение и творчество» проводится впервые среди 

всех сотрудников холдинга и их детей на всех территориях присутствия 

сотрудников компании (г. Кировград, г. Невьянск, г. Новоуральск, г. 

Красноуфимск, пос. Верх-Нейвинский, г. В. Тагил, пос. Цементный) 

В конкурсе могут принимать все сотрудники холдинга без исключения. 

 

Цель конкурса: Повышение вовлеченности сотрудников клининговой компании 

«Экосфера» в работу холдинга. 

 

Условия участия: 

• Каждый сотрудник может представить не более трех отдельных 

постов/новостей. 

• Печатные материалы принимаются в формате MS Word, шрифт 14, с 

фотографиями 

• Материалы должны быть уникальными и не скаченными с интернета. 

• Материал должен иметь краткий заголовок 

• Детские материалы предоставляются в свободном формате (рисунок, 

пластилин, нейрорисунок и т.п.) 

• Темы материалов могут включать информацию о компании, работе 

сотрудников, оборудовании, любых событиях и другие темы, связанные с 

чистотой, порядком, дезинфекцией, уборкой. 

• Размер поста - не более 5-ти абзацев 

• Размер Новости – не более 10-ти абзацев. 



• Сотрудник компании, направляющий материалы даёт своё согласие на 

публикацию фотографий и материалов в сети интернет, на сайте компании 

• В материале обязательно должна быть указана информация об авторе/авторах 

материала 

 

Прием материалов: 

• Материалы принимаются на электронную почту 70179@mail.ru с пометкой 

«Конкурс Экосфера». Получение письма подтверждаются при запросе. 

• Последний день приема материалов - 5 марта 2024 года 

 

Участие детей сотрудников: 

• Дети сотрудников также могут принять участие в конкурсе. 

• Для них предусмотрена возможность представления рисунков с символикой 

компании «Экосфера» или на свободную тему по чистоте и уборке. 

• Все материалы предоставляются в свободной форме. 

 

Оценка и подведение итогов: 

• Критерии оценки будут основаны на оригинальности, уникальности, 

содержании и качестве представленных материалов. 

• Подведение итогов конкурса состоится 6 марта 2024 года. 

• Награждение победителей состоится 7 марта 2024 года. 

 

Призовой фонд: 5000 рублей 

• Кол-во призовых мест для взрослых: 3 

• Кол-во призовых мест для детей сотрудников: 5 

 

Распределение призового фонда: 

Призовой фонд в 5000 рублей распределяется между победителями конкурса 

следующим образом: 

Взрослые, 3 000 рублей: 

• за первое место: 1500 рублей   

• за второе место: 1000 рублей 

• за третье место: 500 рублей  

 

Детские рисунки, 2000 рублей: 



• 1 место: 1000 рублей 

• 2 место: 500 рублей 

• 3 место: 250 рублей 

• 4 место: 150 рублей 

• 5 место: 100 рублей 

 

Состав жюри:  

• Ширяева Анастасия Александровна, председатель жюри 

• Егоров Алексей Николаевич, член жюри 

• Виноградова Кристина Максимовна, член жюри 

 

Информация о победителях и участниках будет размещена на сайте компании 

на-чистоту.рф и в социальных сетях. О месте награждения победителей будет 

сообщено дополнительно.  

 

Положение о конкурсе размещается на официальном сате компании на-

чистоту.рф, в социальных сетях.  

 

Желаем всем участникам творческого вдохновения и удачи в конкурсе 

«Экосфера: Вдохновение и творчество»! 

 

 

 

Положение разработано с использованием нейросети CoPilot в Битрикс24 

 

  



Примерные темы для конкурса «Экосфера: Вдохновение и творчество»: 

 

1. Наша компания "Экосфера": Расскажите о ценностях, миссии и истории 

компании. Поделитесь интересными фактами о развитии и достижениях 

компании. 

2. Наши сотрудники: Представьте участникам конкурса различных сотрудников 

компании. Расскажите истории успеха, поделитесь интересными фотографиями и 

анекдотами о работе в "Экосфера". 

3. Оборудование и технологии: Покажите, какие инновационные технологии и 

оборудование используются в работе компании. Расскажите о преимуществах и 

особенностях использования такого оборудования. 

4. Прошедшие события: Поделитесь впечатлениями о прошедших мероприятиях, 

тренингах или семинарах, организованных компанией "Экосфера". Расскажите о 

том, какие знания и навыки были получены на этих мероприятиях. 

5. Будущие события: Представьте планы и предстоящие мероприятия компании. 

Расскажите о том, какие новые проекты и инициативы планируются в ближайшем 

будущем. 

6. Экологическая ответственность: Поделитесь историями и примерами, как 

компания "Экосфера" вносит вклад в экологическую ответственность. Расскажите 

о проектах по снижению воздействия на окружающую среду и сохранению 

природных ресурсов. 

 


